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Дорожная карта 

по реализации мероприятий Программы развития МКОУ СОШ № 15 с.Соколовка в рамках проекта 

«Школа Минпросвещения России» на 2023-2025 годы 
 

 

 

 

№  Мероприятия Сроки проведения 
 

Ответственные 
 

Ожидаемые 

результаты 
 

Государственно-

социальное 

партнерство 

(сетевое 

взаимодействие) 
 
 

«Знание» 
1. Обозначение в плане ВШК 

направлений с учетом задач 

проекта «Школы Минпросвещения 

России» 

Август 2023 
 

Директор школы, 

заместитель 

директора по УВР 

 

План ВШК УО 

2. Разработка рабочих программ по 

предметам, единого календарно-

тематического планирования 
 

Август 2023 
 

Заместитель 

директора по УВР 
Разработать 

программы, единое                  

тематическое 

планирование 
 

УО 



3. Совершенствование материально-

технического обеспечения 

реализации ФГОС НОО (наличие 

предметных классов, в т.ч. 

лабораторного оборудования, 

мобильных классов) 
 

2023-2025 гг. 
 

Директор школы 
 

Приобретение 

оборудования для 

учебных 

Кабинетов в 

соответствии с 

перечнем средств                       

обучения, 

необходимых для 

реализации 

образовательных       

программ начального                     

общего образования 
 

 

 



4. Приведение в 

соответствие единой 

линейки учебников. 

Август 2023 

 

Педагог-

библиотекарь, 

заместитель 

директора по УВР 
 
 

Переход на единую линейку 

учебников в соответствии с 

приказом 

Минпросвещения РФ от 

21.09.2022г № 858 «Об 

утверждении федерального 

перечня учебников» 

 

УО 

 

5. Аккумулирование 

эффективных 

приемов и методов 

обучения на единой 

цифровой платформе 

«Сферум». 

2023-2025гг. 

 

Зам. Директора по 

УВР 

 

Использование всех 

возможностей площадки 

«Сферум» 

 

 

6. Реализация технологий / 

средств электронного 

обучения и дистанционных 

образовательных 

технологий, учитывающих 

особые образовательные 

потребности учащихся с 

ОВЗ, с 

инвалидностью 

2023-2025гг. 

 

Заместитель 

директора по УВР, 

учителя-

предметники 

 

Использование дистанционных 

технологий в образовательном 

процессе с учащимися ОВЗ и 

детьми-инвалидами 
 
 

УО 

 

7. Участие учителей, в 

т.ч. педагогов службы 

школьного 

сопровождения, в 

семинарах, 

вебинарах по 

организации работы с 

детьми с ОВЗ и 

инвалидностью 

2023-2025 гг. 

 

Заместитель 

директора по УВР, 

учителя-

предметники, 

психолог, учителя 
 
 

Профессиональный рост 

педагогов 
 
 

 



8. Увеличение количества 

часов внеурочной.  

 

Август, 2023 
 
 

Зам.директора по 

ВР, педагоги 

 

Обеспечение реализации рабочих 

программ по внеурочной 

деятельности  

 

 

9. Сетевое взаимодействие 

с организациями 

дополнительного 

образования ДЮЦ, 

а также с сельской 

библиотекой, СДК, В/Ч 

3411, ГИБДД, МВД, 

Заключение договоров о 

сотрудничестве. 

 

Сентябрь 2023-

2025гг. 

 

Директор школы, 

зам.директора по ВР 

 

 Сельская 

библиотека, СДК, 

В/Ч 3411 

 

10. Реализация мероприятий 

по развитию 

инклюзивного образования 

 

 

Сентябрь 2023 г. Зам.директора по 

УВР, педагог -

библиотекарь 

 

Создание и обеспечение 

функционирования школьного 

библиотечного 

информационного центра 

 

УО 

11 Регулярное обновление 

сайта школы по основной 

деятельности и по 

содержанию 

инклюзивного 

образования 

2023-2025 гг. 

 

Зам.директора по 

УВР, педагог-

психолог, 

социальный педагог 

 

Реализация мероприятий по 

развитию инклюзивного 

образования. 

 

УО 

 

12. Обеспечение учащихся с 

ОВЗ и с инвалидностью 

необходимыми 

учебниками и рабочими 

тетрадями 

 

2023-2025 гг. 

 

Педагог- 

библиотекарь, 

зам.директора по 

УВР 

 

Обеспеченность учебниками, 

учебными пособиями, 

дидактическими материалами для 

организации получения 

образования учащимися с ОВЗ, с 

инвалидностью 

 

УО 

 

13. Организация участия в 

курсах повышения 

квалификации и 

переподготовки 

педагогических 

работников по 

Сентябр

ь 

ежегодн

о 
 
 

Директор школы 

 

Повышение квалификации и 

переподготовки не менее 80% 

педагогических работников по 

организации получения образования 

учащимися с ОВЗ и с 

инвалидностью 

 



организации получения 

образования учащимися с 

ОВЗ, с инвалидностью 

 

 

«Воспитание» 
1. Разработка положения об 

организации 

внутришкольного 

пространства 

 

Август 2023г. 

 

Зам.директора по ВР 

 

Разработка положения об 

организации внутришкольного 

пространства. 

 

2. Создание медиацентра 

 

2023г. 

 

Зам.директора по ВР 

 

Обеспечение наличия 

медиацентра и его 

функционирование 

 

3. Реализация рабочей 

программы воспитания 

«Дорога детства» 
 

 

2023-2025 гг Зам.директора по ВР 

 

Реализация всех модулей 

программы 

 

4. Обеспечить участие 

учащихся в реализации 

проекта «Орлята России» 
 

2023-2025 гг. 

 

Зам.директора по ВР 

 

Участие в реализации проекта 

«Орлята России» 
 

 

5. Представительства детских 

и молодежных 

общественных 

объединений («Юнармия», 

«Большая перемена» и др.) 

 

2023-2025 гг Зам.директора по ВР 

 

Наличие детских 

общественных объединений. 

 

6. Реализация социальных 

инициатив (флешмобы, 

челленджи, социальные 

акции и т.д) 

 

2023-2025 гг. 

 

Зам.директора по ВР 

 

Повышение интереса 

 к социальным проблемам,  

 которые существуют в школе, 

  крае, стране 

         

 

 

7. Организация работы штаба 

воспитательной работы 

 

2023-2025 гг. 

 

Зам. директора по 

ВР, советник по 

воспитательной 

Наличие штаба 

воспитательной работы. 

 



работе 

 

8. Ведение в штатное 

расписание должность 

советника директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими общественными 

объединениями 

 

2023 г. Директор школы 
 

Наличие советника директора по 

воспитанию и взаимодействию с 

детскими общественными 

объединениями 

 

 

9. Организация летней 

тематической 

смены в 

пришкольном 

лагере 

 

2023г. 

 

Директор школы 
 

Организация летней 

тематической смены в 

пришкольном лагере 

 

 

10. Создание условий для 

повышения квалификации 

педагогических 

работников в сфере 

воспитания 

 

Июнь 

2023-2025 гг. 

 

Зам. директора 

по ВР 
 

Подготовка и повышение 

квалификации кадров; тренинг и 

семинары; планирование 

карьеры, перспективные 

программы формирования 

структуры кадров 

 

 

11. Поднятие флага 

и исполнение 

гимна 

 

По плану работы 

школы 

 

Зам. директора по 

ВР, зам. 

директора по УВР 
 

Подготовка знаменной 

группы 

 

 

12. Уголки с 

государственной 

символикой в классных 

кабинетах 
 

 

Еженедельно 

 

Заместитель 

директора по ВР, 

советник по 

воспитанию, 

 заведующие 

кабинетами 
 

Обновление уголков 

государственной символики 
 
 

 

Творчество. 
1. Обеспечение условий для 

разработки/доработки и 

реализации программы 

ДОД по разным 

Август, 2023г 

 
Зам.директора по 

ВР, педагоги 

доп. 

образования, 

Реализация дополнительных 

общеобразовательных программ 
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направленностям 

 

руководители 

кружков 
 

2. Вовлечение учащихся в 

творческую деятельность 

посредством участия в 

конкурсах, фестивалях, 

олимпиадах, 

конференциях различного 

уровня 

 

2023-2025 гг Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, 

педагоги доп. 

образования. 
 
 

Возможность удовлетворения 

творческих способностей и 

самореализации учащихся (в том 

числе учащихся с ОВЗ). Реализация 

программы воспитания 

 

Организации, 

являющиеся 

организаторами 

конкурсов, 

фестивалей, 

олимпиад (ДЮЦ) 

 

3. Участие учащихся в 

творческих объединениях 

для реализации 

внеурочной деятельности 

учащихся (школьный 

театр, школьный музей) 

 

2023-2025 гг Заместитель 

директора по ВР, 

советник 

директора по 

воспитанию 
 

Организация творческих 

объединений (школьный театр, 

школьный музей, школьный 

пресс-центр) 
 
 

 

4. Организация сетевого 

взаимодействия с 

организациями, 

обеспечивающими 

внеурочную 

деятельность учащихся 

(организацией культуры 

и искусств, 

кванториумом, «Точка 

роста», т.п.) 

 

2023-2025 гг Зам.директора по 

ВР 
 
 

Сетевое взаимодействие 

(организации культуры и искусств, 

кванториум, ведущие предприятия 

региона и др.) 
 
 

 

5. Создание условий 

для участия 

учащихся в 

каникулярных 

сменах 
 
 

2023-2025гг. 

 

Директор, 

зам.директора по ВР 
 

Организация летнего лагеря 

(тематической смены) 
 
 

 

6. Работа с мобильными 

учебными комплексами 

(кванториум, класс ПДД, 

библиотека и др.) 

2023-2025гг. Зам.директора по 

ВР, классные 

руководители. 
 

Организация работы с мобильными 

учебными комплексами. 

 



 

Профориентация 
1. Организация работы по 

реализации календарного 

плана 

профориентационной 

работы 

 

2023-2025 гг. 

 

Зам.директора по 

ВР, классные 

руководители 

 

Продолжить работу по 

реализации календарного плана 

профориентационной работы 

 

 

2. Использование 

профориентационных 

блоков, внедренных в 

учебные предметы, 

тематические классные 

часы. 

2023-2025 гг. 

 

Учителя -

предметники, 

классные 

руководители 

 

Наличие профориентационных 

блоков, внедренных в учебные 

предметы 

 

 

3. Организация внеклассной 

проектно-

исследовательской 

деятельность, связанной с 

реальными 

жизненными/производстве

н ными задачами и т.д. 

1 раз в год 

 

Учителя -

предметники, 

классные 

руководители 

 

Организована внеклассная 

проектно-исследовательская 

деятельность, связанная с 

реальными 

жизненными/производственны ми 

задачами и т.д. 

 

 

4. Соглашение с партнерами -

предприятиями, 

организациями города, 

представляющими площадку 

для организации 

профориентации 

 

2023-2025 гг. 

 

Зам.директора по 

ВР, классные 

руководители 

 

Обеспечение сетевой формы 

реализации профориентационной 

работы 

 

Организации 

района 

5. Проведение экскурсий на 

предприятия и 

организации города 

 

По плану 

воспитательной 

работы 

 

Учителя -

предметники, 

классные 

руководители 

 

Ознакомление учащихся с 

различными профессиями 

 

Организации 

района 

6. Индивидуальные 

консультации психолога 

по вопросам 

индивидуальных 

особенностей детей. 
 
 

По плану 

работы школы 
 
 

Педагог-психолог 

 

Профессиональное осознанное 

самоопределение в соответствии с 

желаниями, способностями, 

индивидуальными особенностями 

учащихся с учетом социокультурной 

и экономической ситуации в 

 



 регионе 

 

7. Изучение Интернет-

ресурсов, 

посвященных 

выбору профессий. 
 
 

2023-2025 гг. 

 

Педагог-психолог, 

классные 

руководители 

 

Профориентационная поддержка 

учащихся (в том числе учащихся с 

ОВЗ и учащихся инвалидов) в 

выборе будущей профессии 

 

 

8. Просмотр Всероссийских 

онлайн-уроков по 

профессиональной 

навигации 

«ПроеКТОриЯ» -5-11 кл. 

 

2023-2025 гг. 

 

Классные 

руководители 
 
 

Осведомлённость учащихся о 

топовых специалистах и 

востребованных профессиях 

города, республики, страны 

 

 

9. Организация 

профориентационного 

урока на платформе 

bvbinfo.ru в рамках 

проекта "Билет в 

будущее" 

 

2023-2025 гг. 

 

Классные 

руководители 
 
 

Профориентационная 

поддержка учащихся в 

выборе сферы будущей 

профессиональной 

деятельности 

 

 

10. Участие школьников 

в ежегодной 

многоуровневой 

онлайн диагностике 

на платформе 

bvbinfo.ru в рамках 

проекта "Билет в 

будущее" 

 

2023-2025 гг. 

 

Зам.директора по 

ВР, классные 

руководители 
 
 

Продолжить работу по 

привлечению учащихся в 

реализации проекта «Билет в 

будущее» 
 
 

 

11. Участие школьников в 

мультимедийной выставке-

практикуме "Лаборатория 

будущего" (на базе 

исторических парков 

"Россия - моя история") в 

рамках проекта "Билет в 

будущее" 

 

2023-2025 гг. 

 

Классные 

руководители 
 
 

  



12. Участие в фестивале 

профессий в рамках 

проекта "Билет в 

будущее» 

 

2023-2025 гг. 

 

Классные 

руководители 
 
 

Профориентационная 

поддержка учащихся в 

выборе сферы будущей 

профессиональной 

деятельности 

 

 

13. Сотрудничество с 

родителями (законными 

представителями) по 

вопросам 

профориентационной 

работы 

 

2023-2025 гг. 

 

Зам.директора по 

ВР, классные 

руководители 
 

 

Продолжить работу с родителями 

(законными представителями) по 

вопросам профориентационной 

работы 

 

 

Здоровье 
1. Единые подходы 

к организации и 

контролю горячего 

питания 

 

2023-2025 гг. 

 

Директор школы, 

Общешкольный 

родительский 

комитет 

 

Продолжить работу по реализации 

единых подходов к организации и 

контролю горячего питания 

учащихся 

 
 
 

 

2. Охват учащихся 

ВФСК «ГТО» 
 
 

2023-2025 гг. 

 

Зам.директора по 

ВР, учителя 

физической 

культуры, классные 

руководители 

 

Увеличить количество 

учащихся, имеющих знак «ГТО» 
 
 

 

3. Организация более 5 

мероприятий за учебный 

год по просветительской 

деятельности по ЗОЖ. 
 
 

По плану работы 

школы 

 

Классные 

руководители, 

социальный педагог, 

фельдшер 

 

Повышение просветительской 

грамотности учащихся по ЗОЖ. 

 

 

4. Обеспечение доступности 

спортивной 

инфраструктуры в 

соответствии с 

требованиями 

Минпросвещения России и 

2023-2025 гг. 
 
 

Директор школы 

 

Доступность спортивной 

инфраструктуры в соответствии с 

требованиями Минпросвещения 

России и Минспорта России 
 
 

 



Минспорта России 

 

5. Обеспечение участия 

учащихся в массовых 

физкультурно-
спортивных 

мероприятиях 
 
 
 

2023-2025 гг. 
 
 

Зам.директора по 

ВР, учителя 

физической 

культуры 
 
 

Доступность спортивной 

инфраструктуры в соответствии с 

требованиями Минпросвещения 

России и Минспорта России 
 
 

 

6. Развитие сетевого 

взаимодействия с 

ФОК, ДЮЦ 
 
 

2023-2025 гг. 

 

Учителя физической 

культуры 

 

Увеличение количества 

учащихся, участвующих 

в спортивных соревнованиях 

различного уровня 

 

 

 

 

 

«Учитель. Школьные команды» 

1. Участие в курсах повышения 

квалификации всей 

управленческой    команды по 

программам из федерального 

реестра в    области работы с 

единым штатным 

расписанием 

2023 г. 

 

Администрация 

школы 

Повышение квалификации  

работников в области работы с 

единым штатным 

расписанием 

 

2. Участие педагогов в 

региональных семинарах, 

вебинарах, курсах 

повышения квалификации. 

Посткурсовое 

сопровождение. 

 

2023-2025гг Администрация 

школы 

Осуществление методического 

сопровождения 

педагогических работников 

создание условий, при 

которых 20% педагогических 

работников смогли бы 

 



получить поддержку 

региональных методистов 

 

3. Организация работы по 

развитию системы 

наставничества 

 

2023-2025гг Администрация 

школы, 

руководители 

предметных кафедр, 

педагоги- 

наставники. 

  

4. Прохождение курсов 

повышения квалификации по 

наставничеству педагогами 

школы. 

 

2023-2025гг Руководители 

предметных кафедр, 

педагоги- 

наставники 

Наличие курсов повышение 

квалификации для реализации 

программы наставничества. 

 

5. Обучение школьной 

команды по программе 

«Сферум» 

 

2023 Директор школы, 

зам.директора по 

УВР 

Обучение по программе 

Сферум 

 

6. Участие педагогов в 

конкурсном движении 

различного уровня 

 

2023-2025 Зам.директора по 

УВР, руководители 

предметных кафедр 

Активизация, мотивация 

педагогов. 100% охват 

педагогов в конкурсном 

движении. 

 

 

 

 



«Школьный климат» 

 
 
 

1. 

Реализация деятельности 

педагога-психолога и 

социального педагога в 

соответствии с 

профессиональными 

стандартами 

 
 

Зам.директора по 2023-2025 гг.

 УВР 

 
 

Реализация программ 

психолого- педагогической 

поддержки 

 
 

 
 

Повышение квалификации 2.

 педагога - психолога, 

социального педагога 

 

По плану 

работы школы 

Зам.директора по 

УВР 

 

 
 
3. 
 
 
 
 
 
 
 

4. 

 

 

 

5. 

 
 

Разработка и реализация 

антибуллинговой программы 
 
 
 
 
 
 

Создание зон отдыха и 

общения 

 

 

Создание уголка 

психологической разгрузки 

 

 
 
 
2023г. 
 
 
 
 
 
 
 

2023 г. 

 

 

 

2023 

 
 
Специалист 

социально-

психологической 

службы 
 
 
 
 
Директор школы, 

зам.директора по 

УВР 
 
Директор школы 
Педагог- 
психолог 
 
 
 
 

 
 
Профилактика буллинга в 

школе 
 
 
 
 
 
 
Оборудовать дополнительные 

зоны отдыха и общения 

 

 

Наличие уголка 

психологической разгрузки 

 

 

 



 «Образовательная среда, создание условий» 

 

1. Обеспечение доступа к 

оцифрованным 

учебникам в 

рамках использования 

ФГИС2023г. «Моя школа» 

2023г Зам директора 

по УВР, 

библиотекарь 

Использование ФГИС «Моя школа» ФГИС «Моя 

школа» 

2. Оснащение IT 

оборудованием в 

соответствии с 

утвержденным Стандартом 

 

2023-

2025 гг. 

 

Директор 

школы 

 

Создать условия для обеспечения комплексной 

безопасности (видеонаблюдение, система 

контроля и управления доступом) 

 

 

3. Совершенствование мобильных 

цифровых классов и оснащенность 

не менее 70% учебных классов 

средствами отображения 

информации в соответствии 

Стандартом оснащения 

государственных и 

муниципальных 

общеобразовательных 

организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность в 

субъектах Российской Федерации, 

компьютерным, мультимедийным, 

презентационным оборудованием 

и программным обеспечением» 

 

2023-

2025 гг. 

 

Директор 

школы, 

зам.директора 

по УВР 

 

Обновление компьютерного, мультимедийного, 

презентационного оборудования и программного 

обеспечения» 
 

 

 

4. Обеспечение интеграции 

системы управления с 

региональными 

информационными системами 

 

2023-

2025 гг. 

 

Директор, 

зам.директора 

по УВР 

 

Эксплуатация информационной системы 

управления образовательной организацией 

 

 

 



5. Обеспечение 

подключения к 

ИКОП («Сферум») 

для 

профессиональных 

сообществ педагогов в целях 

 обмена опытом и  

Поддержки 

начинающих учителей 

 

2023-

2025 гг. 

 

зам.директора 

по УВР 

 

Участие в 

деятельности на 

базе ИКОП 

(«Сферум») 

профессиональных 

сообществ 

педагогов для обмена опытом  и 

поддержки начинающих 

учителей 

 

ИКОП 

(«Сферум») 

      

 

 

 

 


